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A tutti i Docenti dell’Istituto Comprensivo 

p.c. AL DSGA 

All'Albo dell'Istituzione Scolastica 

Al sito Web 

Bacheca Argo Scuola Next 
 
 

OGGETTO: Piano delle attività di inizio anno – 01/16 settembre- a.s. 2018/19. 

 
 

Si comunicano alle SS.LL , le attività  propedeutiche necessarie al regolare avvio del nuovo anno 

scolastico. 
 
 

DATA/ORARIO IMPEGNO SEDE - ANNOTAZIONI 

 
Sabato 1 settembre 

8.30 
 

 

 

- Assunzione in servizio 

 

- Compilazione   Database 

Competenze docenti /ATA- 

modulo  su home page - 

www.icpraia.gov.it 

 
 -Docenti trasferiti, neo immessi in ruolo 

e incaricati. –(Sede via Verdi, n.40) 

  

 

          -Tutti i Docenti dell’IC 
 
 

 

Lunedì  3  settembre 

9.00 
 

9.15/13.15 

Assunzione in servizio  

 

 

Riunione per ordine di scuola e per Plessi 

 

 Docenti in organico - Sede M. Polo 

 

 

  Odg.: Vedi allegato 

Le attività saranno coordinate: (Vedi*) 

 

Martedì 4  settembre 

 

       9.00/11,00 

     11.00/12.00 

 

 

 

 

12.00/12.30 

12.30/13.00 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

     1° Percorso di ricerca-azione. 

(Per ordine di scuola) 
 

 

Assemblea  

 

 

 Incontro DS con i Docenti dei vari ordini di 

scuola: 

    - Docenti Scuola dell’Infanzia 

-Docenti Scuola Primaria 

      
  

 

 

Sede M. Polo 

Odg.- condivisione dei documenti: 

- Indicazioni Nazionali e Nuovi Scenari, 

- Nota MIUR 003645 DEL 1-03-2018; 

riflessioni e proposte operative. 
Analisi, confronto e ipotesi di azioni 
 

     Coordinamento:  
Infanzia Capicotto Gemma 
Primaria Iannotti Maria Luigia 
Secondaria Speranza Raffaela 

 

 

 

 

 

 

Via Verdi , 40 

 

 

Mercoledì  5 settembre 

9.00/11.00 

 

 

11.00/12.00 

 

12.00/13.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Collegio docenti unitario 

 

 

 

2° Percorso di ricerca-azione. 

(Per ordine di scuola) 

 

Assemblea  
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

 
Odg. Vedi convocazione (Sede M.Polo) 

 

 

 

Sede M.Polo 

Continuazione dei laboratori. 

 

Pianificazione operativa (piano di azione) 
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Giovedì  6  settembre 

9.00/12.00 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

            

               

 

 

 

   

11.00/13.00 

 
1° Incontro: Dipartimenti 

campi/aree/disciplinari 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dipartimento di Sostegno 

(Unitario) 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

Sede M.Polo 
Programmazione comune disciplinare per 

classi parallele nelle attività curriculari ed 
extracurriculari.  

1.Definizione delle linee didattiche di indirizzo 

generale e dei contenuti fondamentali della 
disciplina/e; 
2. Stesura Unità di Apprendimento, compiti di 
realtà, prove oggettive di verifica e valutazione 
(iniziale, in itinere e finali) , utilizzare i quadri di 
riferimento INVALSI per italiano, matematica ed 
inglese , modalità e tempistica di 
somministrazione e Piani di studio per fasce di 
livello; 

3. Strategie comuni inerenti scelte didattiche e 
metodologiche; 

4. Proposte di metodologie didattiche innovative; 

7. Indicazioni per eventuali attività, progetti volti 
all’arricchimento e/o anche all’ampliamento 

dell’offerta formativa a.s. 2018/19 coerenti con il 

PTOF e PdM; 

8. Iniziative di formazione/aggiornamento del 

personale docente e relative aree di interesse; 
9. Programmazione ACCOGLIENZA di Istituto e 
di plesso con stesura di rubrica di valutazione 
delle competenze sociali e civiche iniziali. 
10.Proposta di iniziative di recupero(debiti). 

 

 
I docenti di sostegno dei tre ordini di scuola si 

riuniranno per discutere i seguenti punti 

all’O.d.g.: 

1. Piano Annuale di Inclusività a.s. 2018/19: 

strategie comuni di integrazione per alunni 

BES/DSA; 

2. rilevazione, monitoraggio e valutazione del 

grado di inclusività della scuola: proposte 
operative; 

3. focus/confronto sui casi, sulle strategie e sulle 

metodologie di gestione dei singoli alunni e delle 

classi; 
4. predisposizione di un Modello Unico di Istituto 

del PEI , del PDP e dei verbali di GLHO e di GLI 

/GLHI. 

– Coordinamento  dei  lavori  di  gruppo:  
 ins.ti  Colautti/Solinas.          

 

Venerdì 7  settembre 

9.00-12.00 
 
 
 
 
 
 

 

 

      

2° Incontro: Dipartimenti 

campi/aree/disciplinari 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Continuazione lavori (Sede M.Polo) 

 

 

Lunedì 10 settembre 

9.00/10.30 
 

               10.30/13.00 

 

 

 

10.00/11.00 

11.30/12.30  

       12.30/13.00 

 
 

 

Progettazione Accoglienza :  

(per Singoli Plessi , per Istituto) 

 

3° Incontro: Dipartimento disciplinare 

in verticale  

 

 

Incontro DS 

  docenti trasferiti ed incaricati. 

  docenti di sostegno 
  docenti scuola secondaria 

 

Sede  M.Polo 
 

Odg.: 

1.Stesura Unità di Apprendimento/compiti di 
realtà disciplinari e trasversali. 

2.Elaborazione delle prove oggettive di verifica e 
valutazione; modalità e tempistica di 

somministrazione. 
3.Proposte per le prove oggettive in itinere e 
finali; 

 

 



 

Martedì 11 settembre 

9.00/12.00 
          12.00/13.00 

 

 

3° Percorso di ricerca-azione. 

(Per ordine di scuola) 

    Assemblea  

 

 

 

Sede M. Polo 

Lavori conclusivi- report da presentare al CD 

    Diffusione dei risultati 

 

Mercoledì 12 settembre 

9.00/12.00  

 

 

 

 

 

12.00/13.00 
 

 

 

Formazione classi prime e condivisione 

informazioni e documentazione. 

-Scuola Primaria: docenti classi 1^ 
a.s.18/19 con docenti dell’infanzia (sez. 
bambini 5 anni a.s. 17/18) per acquisire 
informazioni sugli alunni in entrata. 

-Scuola secondaria: incontro docenti 

coordinatori delle classi 5^ a.s.17/18 di 
Praia a Mare:  Amelio, Speciale, Spataro; 

ins. di sostegno: (Colautti, Viceconti),  e  
docenti  di italiano e matematica (classi I 

scuola secondaria).  

 

A seguire, incontro tra tutte le 

insegnanti delle classi V, scuola 

primaria ( Praia, Aieta e San Nicola), e 

tutti i docenti delle classi I della scuola 

secondaria, per acquisire informazioni e 

documentazione sugli alunni in entrata 

 

 

 

 

 

 

 

 

(Sede M.Polo) 
 

 

 

 

 

 

 

 

Giovedì  13  settembre 
10.00/13.00 

 

 

Collegio docenti unitario 

 

 

 

Odg. Vedi convocazione (Sede M.Polo) 

 

 

Venerdì 14  settembre 
9.00/11.00 

 
11.00/13.00 
11.00/13.00 

 
 

 

Formazione sicurezza – RSPP Prof. 

Marsiglia 

 

Incontro STAFF 

Preparazione spazi per l’accoglienza. 

 

 

 

Tutti i docenti dell’IC 
 

 

 

Tutti i docenti nei rispettivi plessi. 
I docenti contitolari su diverse sedi: sede dove 
svolgono maggiore ore di servizio. 

 
 

Per l’avvio delle attività di cui sopra,  i docenti sono invitati a progettare tenendo presente: 

 le Indicazioni Nazionali per il Curricolo D.L. n. 95/2012 e la Legge n. 107/2015; 

 quanto emerso  dai  vari  corsi  di  formazione; 

 i risultati formativi, illustrati e condivisi nel Collegio dei docenti di giugno 2018, conseguiti dagli alunni 

nello scorso anno scolastico; 

 il  Piano Triennale dell’Offerta Formativa, il Piano di Miglioramento, il Rapporto di Autovalutazione e il 

Bilancio Sociale; 

 quanto emerso dai lavori dipartimentali dell’a.s. precedente (punti di forza e punti di debolezza). 

 PS: La documentazione sopra elencata può essere reperita sul Sito della nostra Istituzione Scolastica. 

Riunione  docenti   Scuola Infanzia/Primaria/Secondaria   03/09/2018   per  attività   propedeutiche 
al Collegio dei Docenti.  (Sede: Scuola Secondaria, via M. Polo - Praia a Mare). 
 

Adempimenti all’Ordine del Giorno: 

 Disponibilità ad assumere l’incarico di coordinatore e di segretario del consiglio di 

intersezione/interclasse/classe. 

 Disponibilità a ricoprire incarichi di Staff : Responsabile di Plesso, Funzione Strumentale, 

Coordinatore e Segretario Dipartimento, Referente Giochi sportivi, Referente Legalità, Referente 

Bullismo e Cyberbullismo, Responsabile di Laboratorio, Ufficio Stampa, Invalsi, Team Digitale, 

Niv, Comitato di Valutazione, commissione PTOF etc... 



 Analisi generale relativa a ciascun plesso.  

Composizione delle sezioni,  

Risorse professionali e strumentali,  

Organizzazione, 

             Punti di forza e punti di debolezza ( condividere con i docenti neo assunti, trasferiti o incaricati, le 

problematiche e le buone pratiche relative al proprio plesso indicando eventuali proposte per ridurre i punti 

di debolezza e rafforzare i punti di forza).  

 
-Orario prima dell’attivazione del servizio mensa: contemporaneità per Laboratori, attività di 

recupero degli alunni con debito o con lacune pregresse, sostituzione dei docenti assenti. 
-Orario dopo l’attivazione del servizio mensa: contemporaneità per Laboratori, attività per classi 
aperte, attività di Laboratorio disciplinare. 

- Flessibilità dell’autonomia didattica e organizzativa: 

a) articolazione di un planning del monte orario annuale di ciascun campo-area-disciplina ivi compresi 

attività e insegnamenti interdisciplinari, indicando in maniera dettagliata l’utilizzo orario del curricolo ( 

Es. Matematica nelle classi prime secondaria prevede  dal mese di ottobre al mese di febbraio 2 ore a 

settimana di problem solving o giochi matematici, dal mese di Marzo a Maggio ………) 

b)  Proposte in merito all’organizzazione didattica ed orari di funzionamento:  ampliamento dell'offerta 

formativa e  Modalita' orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento in orario 

curricolare, facendo ore non di 60 min. e/o utilizzando il 20% del curricolo di scuola. 

c) Organizzazione sostituzione dei colleghi assenti:  

proposta di Unità di Apprendimento disciplinari e/o trasversali da utilizzare da tutti i docenti 
impegnati nelle sostituzioni per tutte le classi. 
Disponibilità per ore eccedenti, banca ore e cambio giorno libero. 

       d) Incontri/ ricevimento genitori: organizzazione del Comitato genitori indicando dei docenti referenti. 
Indicazione della disponibilità oraria al ricevimento genitori secondo l’orario personale. 

e)Per l’Infanzia: Il monte ore deve garantire, inoltre, in ogni sezione, una quota oraria per  la 
compresenza delle insegnanti per: cura del  pasto, attività di intersezione, attività accoglienza e 
attività complementari quali uscite, partecipazioni teatrali, organizzazione feste, per un massimo di 
10/15 ore che verranno recuperate negli ultimi 20 giorni di giugno,( gestione supplenze brevi);  

-Programmazione educativo/didattica a.s. 2018/2019 : programmazione per classi parallele, Programmazione 

per dipartimenti disciplinari o per ambiti disciplinari , campi d’esperienza per fasce di età( bambini 3,4 e 5 

anni), programmazione in continuità verticale. Rif. Curricolo per Competenze di Istituto di F. Da Re e le 

Indicazioni Nazionali. 

 Modalità di utilizzazione delle ore settimanali di programmazione (Scuola Primaria). 

 Proposte in merito all’assegnazione della quota oraria a ciascuna disciplina (primaria e secondaria). 

 Proposte in merito alla formulazione del piano annuale delle attività: realizzazione Progetti 

a.s.2018/2019 coerenti con PTOF e PdM (modalità – tempi – risorse, visite, ecc.) e attività collegiali. 

 Definizione di attività di inclusività, recupero delle difficoltà e sostegno delle eccellenze all’interno 

dell’orario obbligatorio. 

 Attività di verifica per gli alunni ammessi alla classe successiva con “debito”(secondaria). 

-Proposte in merito all’organizzazione degli incontri di partnership: coinvolgimento di 

associazioni, enti locali e reti di scuole. 

-Proposte in merito alla definizione  aree  d’intervento,  numero  e  criteri  di  assegnazione per  le 

Funzioni Strumentali. 

 
Le attività del 03-09-2018, saranno coordinate dai docenti designati coordinatori di plesso nel precedente 

anno scolastico o nominati temporaneamente, i quali cureranno la compilazione dei fogli di presenza e 

stileranno un dettagliato verbale su tutti i punti all’Odg, sugli argomenti affrontati e sulle proposte avanzate, 

da consegnare immediatamente al termine della riunione alla Collaboratrice DS ins. Iannotti Maria Luigia. 

 
Le attività dipartimentali saranno coordinate dal gruppo INNOVADOC e dai docenti coordinatori del 

dipartimento  (nell’a.s. precedente) che dovranno  illustrare i punti all’o.d.g. e cureranno  la predisposizione 

dei documenti richiesti (programmazione,U.d.A., prove di valutazione, ecc…) in piena collaborazione con i 

colleghi dei Dipartimenti. 

 
Il materiale (verbali e documenti) prodotto in formato cartaceo e digitale  (formato  doc.)  andrà 



consegnato in tempi brevi, all’indirizzo: miannotti2@gmail.com .e presso gli Uffici di Segreteria. 
 
 

La pubblicazione sul sito web del presente Piano vale a tutti gli effetti come convocazione. 

 Eventuali variazioni dovute a cause di forza maggiore saranno tempestivamente comunicate, stesso 

mezzo. 

 

I docenti e tutto il personale, quindi, sono tenuti a consultare con regolarità il sito e l’Albo online della 

scuola, quale luogo deputato alla pubblicazione di Atti, Circolari e Comunicazioni varie. 

 
 
 
 
 
Si Allega: Indicazione Nazionali e Nuovi Scenari  
 
 
 
 
 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Dott.ssa Patrizia GRANATO) 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art 3 c.2 D.lgs 39/93 
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